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Szkolenie online: 

Praktyczne zagadnienia kadrowe i organizacyjne w szkołach i przedszkolach w
nowym roku szkolnym w związku z nauczaniem w okresie epidemii

Terminy i miejsce:

Program

Dzięki szkoleniu dowiesz się m.in.:

Jakie składniki wynagrodzenia przysługują nauczycielom za czas nauczania hybrydowego lub zdalnego,

Jak pobyt nauczyciela na kwarantannie wpływa na jego sytuację pracowniczą, a jak w takiej sytuacji dyrektor
przedszkola lub szkoły może uzupełnić ewentualne braki kadrowe – w tym czy może powierzyć pracę nauczycielowi
na kwarantannie,

Czy okres prowadzenia nauczania hybrydowego/zdalnego wpływa na staż i ocenę pracy nauczycieli,

Jakie możliwości w zakresie kształcenia i na jakich warunkach mają uczniowie z problemami zdrowotnymi i
przebywający na kwarantannie,

Czy zasadne jest zbieranie różnych oświadczeń i zaświadczeń związanych z trwaniem stanu epidemii – w tym m.in.,
czy rodzic może zdecydować, że dziecko nie będzie zasłaniało ust i nosa oraz czy rodzic musi składać w szkole lub
przedszkolu zaświadczenia lekarskie. Jakie możliwości w tym zakresie daje RODO?

Szkolenie skierowane jest do:

dyrektorów i nauczycieli publicznych i niepublicznych szkół i przedszkoli.

Prelegenci
Joanna Lesińska

Radca prawny. Posiada wieloletnie doświadczenie w zakresie prawa oświatowego oraz prawa pracy. Od wielu lat
współpracuje z Wolters Kluwer, jest cenionym ekspertem; autorką wielu komentarzy praktycznych, poradników oraz
odpowiedzi na pytania.

Kontakt w sprawie szkolenia:


