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Szkolenie online: 

Przeciwdziałanie mobbingowi i dyskryminacji

Terminy i miejsce:

Program

W trakcie szkolenia online omówione zostaną następujące zagadnienia:

 

Właściwe rozumienie pojęcia mobbingu i dyskryminacji1.
Cienka czerwona linia odróżniająca te zjawiska od normalnych zachowań i postaw w miejscu pracy2.
Możliwe zmiany w prawie3.
Zmiany w procedurach antymobbingowych4.
Podmioty zobowiązane do przeciwdziałania – podział ról5.
Identyfikacja, wyjaśnianie i ograniczanie konfliktów jako podstawa prewencji antymobbingowej6.
Przeciwdziałanie mobbingowi i dyskryminacji w kontekście nowych przepisów (17 grudnia 2021 r.)7.

Prelegenci
Jarosław Marciniak

Prawnik; od 30 lat zajmuje się zarządzaniem pracownikami jako menedżer personalny, konsultant i trener; do obszaru jego
zainteresowań należą przede wszystkim: kompleksowa problematyka zarządzania organizacjami i spraw personalnych
(audyty, analizy), kwestia regulacji wewnętrznych w firmach (tworzy i doskonali regulaminy, procedury) oraz systemy ocen,
wynagradzania i rozwoju; jest właścicielem firmy HR Audytor; realizuje szkolenia w dziedzinie prawa pracy i zarządzania;
prowadzi zajęcia na studiach podyplomowych. 

Kontakt w sprawie szkolenia:


