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Śniadanie HR: Nadgodziny – Ile tak naprawdę pracujemy i jak to się odbija na
naszym zdrowiu?

Zapraszamy na Śniadanie HR, podczas którego wspólnie będziemy szukać odpowiedzi na pytania związane z nadgodzinami.
Nasz Partner - HAYS Poland przedstawi wyniki badania, poświęconego pracy w godzinach nadliczbowych i konsekwencji
dla zdrowia. Podczas spotkania postaramy się spojrzeć na kwestię nadgodzin zarówno z perspektywy pracodawców,
pracowników, jak również obowiązującego prawa pracy.

Terminy i miejsce:

Program

8.30 - 9.00 Rejestracja
Zapraszamy na poranną kawę i ciasteczko

9.00 - 10.30 Prezentacja i wyniki raportu
NADGODZINY - Ile tak naprawdę pracujemy i jak to się odbija na naszym zdrowiu?

10.30 - 10.45 Przerwa kawowa

10.45 - 11.30 Dyskusja i wymiana doświadczeń

Z czego wynika obciążenie pracą i jak sobie z nim radzić?
Czy work-life balance stoi w sprzeczności z dużym nakładem pracy?
Czy grozi nam kultura pracy w godzinach nadliczbowych?

11.30 - 12.00 Networking

 

Prelegenci
Marek Wróbel

Dyrektor Hays Response, ekspert z ponad 10-letnim doświadczeniem w rekrutacji i obsłudze kluczowych klientów. Do jego
głównych zainteresowań zawodowych należy prawo pracy z perspektywy agencji zatrudnienia oraz budowa i
implementacja modeli współpracy z klientami. Dywizja HAYS REPONSE, za którą odpowiada, obejmuje usługi zatrudnienia
zewnętrznego  wyłącznie na pracowników „white & black collar”, w tym zatrudnienia tymczasowego, outsourcing
pracowników, contracting oraz interim management.
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