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Konferencja: 

VIII Konwent Prawa Pracy - KONFERENCJA

Terminy i miejsce:

Program

Uczestnicy wydarzenia dowiedzą się:

Jak zmienią się zasady ustalania zasiłku macierzyńskiego dla przedsiębiorców?
Jakie okresy wypowiedzenia będą obowiązywały po zmianach w przypadku umów terminowych?
Czy zwolnienia od pracy w związku z wychowywaniem przynajmniej jednego dziecka w wieku do 14 lat będzie
można udzielać tylko w dniach, czy też w godzinach - zgodnie z wyborem pracownika?
Czy urlop ojcowski można wykorzystać w częściach?
Czy umowy o dzieło oraz umowy zlecenia zawarte po 1 stycznia 2016 r. ze studentami należy oskładkować?

Masz wątpliwości jak poprawnie udzielić odpowiedzi na powyższe pytania? Z pomocą przychodzi kolejna edycja
Konwentu Prawa Pracy, podczas której wybitni praktycy i eksperci wskażą Państwu najnowsze przepisy, dokonają
ich interpretacji oraz odpowiedzą na wszystkie nurtujące pytania.

Rok 2016 będzie obfitował w ważne zmiany w prawie pracy oraz w przepisach ubezpieczeniowych, dlatego też VIII
edycja Konwentu Prawa Pracy poświęcona będzie przedmiotowym zagadnieniom. Podczas spotkania eksperci
podpowiedzą praktyczne rozwiązania problemów, z jakimi pracodawcy i kadrowcy stykają się w codziennej pracy
oraz w sposób przejrzysty zapoznają Uczestników z najnowszymi zmianami w przepisach, które wejdą w życie w
2016 r.

Wydarzenie podzielone zostało na dwa bloki tematyczne dotyczące:
zmian w przepisach prawa pracy,
zmian w przepisach ubezpieczeniowych.

Dodatkowo!
Istnieje możliwość indywidualnych konsultacji.
Każdy uczestnik Konwentu otrzyma zupełnie BEZPŁATNIE wydanie specjalne e-booka Wolters
Kluwer: Nowe zasady zawierania umów terminowych (w pytaniach i odpowiedziach).

Chcesz wiedzieć więcej? Szczegółowy program wydarzenia znajdziesz na stronie:
konferencja.abc.com.pl/konwentprawapracy

Zapraszamy!

Kontakt w sprawie szkolenia:

http://www.konferencja.abc.com.pl/konwentprawapracy/

